Forlangning av samarbetsavtal for det strategiska forskningsomradet Epidemiologi, Lunds
universitets diarienummer FIFO 2010/9, undertecknat 19 mars 2010, baserat pa ansékan
Epidemiology for Health (EpiHealth).

mellan

Lunds universitet
Org. nr: 202100-3153
Adress: Box 117
22100 Lund

och

Uppsala universitet
Org.nr. 202100-2932
Adress: Box 256

751 05 Uppsala

Parterna ar 6verens om att ovan rubricerade samarbetsavtal (Samarbetsavtalet), Bilaga 1, ska
forlangas fran och med 2020-01-01 till och med 2021-12-31. Forlangningen av Samarbetsavtalet
géller under forutsdttning att Lunds universitet erhaller strategiska forskningsanslag for EpiHealth i
regleringsbrevet fér Lunds universitet under 2020 och 2021.

Villkoren i Samarbetsavtalet I6per oférandrade for den nu 6verenskomna avtalsperioden.

Denna forlangning av Samarbetsavtalet har upprattats i tva exemplar, varav parterna har tagit varsitt.
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Samarbetsavtal for det strategiska forskningsomradet
Epidemiologi baserat pa ansékan EpiHealth

Detta avtal har ingatts mellan

1. Lunds universitet, organisationsnummer 202100-3211, adress Box 117,
SE-221 00 LUND, nedan kallat "LU”,
2. Uppsala universitet, organisationsnummer 202100-2932, adress Box 256,
SE-751 05 UPPSALA, nedan kallat "UU”,
nedan kallade "Part” individuellt och ”Parterna” gemensamt.

1§ Ingress

I regeringens forsknings- och innovationsproposition 2008/09:50 foreslogs ett
Okat stod till strategiska forskningsomrdden. Under perioden 2010-2014 kommer
resursforstirkning till 24 strategiska forskningsomraden att leda till en
sammanlagd nivéhdjning om 1 800 miljoner kronor till landets ldroséten. Fas,
Formas, Vetenskapsradet och VINNOVA foreslog gemensamt fordelning av 5
270 forskningsmiljoner till finansiering inom 20 av regeringens utpekade
strategiska forskningsomraden.

LU forslas erhélla 715 miljoner kronor under en feméarsperiod for att bygga upp
virldsledande forskning inom nio strategiska omraden. Flertalet av dessa r i
samarbete med andra larosaten.

Inom det strategiska forskningsomradet Epidemiologi har Parterna under ledning
av LU beslutat sig for att samverka baserat pa ansokan EpiHealth (Epidemiology
for Health (EpiHealth): for Innovation and Excellence in Open-Access, Basic-
Translational and Applied Epidemiological Research). Inom det strategiska
forskningsomradet Epidemiologi samverkar Parterna inom EpiHealth, som leds av
en gemensam Samverkansstyrelse.

Parterna dtar sig att under avtalstiden lojalt samverka inom det strategiska
forskningsomradet Epidemiologi, dér ans6kan EpiHealth utgor en central del.
Omfattningen framgar av géllande verksamhetsplan (Bilaga 1).
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28 Avtalets omfattning

Avtalet giller for Parternas samverkan inom det strategiska forskningsomradet
Epidemiologi, ddr ansdkan EpiHealth utgor en central del. Samverkan skall ske s&
som den definieras i géllande verksamhetsplan, Bilaga 1.

EpiHealths verksamhetsplan och budget utgér frén den ursprungliga ansékan till
VR. Eftersom den arliga budgeten dr mindre dn den som ansdkan byggde pa,
Jjusteras den planerade verksamheten dérefter, dock med samma huvudriktning
som 1 ansgkan.

38 Strategiska mal

EpiHealth dr en strategisk satsning. Dess verksamhet planeras i ett 1dngsiktigt
perspektiv. Det dvergripande gemensamma mélet med samverkan &r att utveckla
forskningsomrédet till hogsta internationella niva.

EpiHealth avses generera visentliga framsteg och tydliga mervirden jaimfort med
befintliga forskningsmiljéer dven vad giller forskarutbildning och dialog med
samhallet.

48 Budgetfordelning

Strategiska forskningsanslag som tilldelas det strategiska forskningsomridet
Epidemiologi under avtalsperioden ska fordelas mellan Parterna enligt foljande:

Lunds universitet ska erhélla 60 %
Uppsala universitet ska erhélla 40 % utan avdrag for lokala OH-kostnader.

Medlen utbetalas 1 1/12-delar i samma takt som de inkommer till LU.

Vid en utvirdering efter fem éar kan medlen komma att permanentas. Om
forutsittningarna i samband med detta inte forandras giller dd samma
fordelningsprincip som anges ovan.

58§ Organisation

Den del av EpiHealth som ér forlagd till LU &r inrédttad som ett strategiskt omrade
inom institutionen for kliniska vetenskaper i Malmé vid Medicinska fakulteten.
Verksamheten vid UU dér inréttad som ett forskningsprogram vid
Vetenskapsomradet for medicin och farmaci, inom Institutionen for medicinska
vetenskaper.
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5.1 Koordinator

EpiHealth skall ha en vetenskaplig forestandare, benimnd ”Koordinator”, som
skall leda verksamheten béde vetenskapligt och operativt. LU har utsett Professor
Peter Nilsson till Koordinator.

5.2 Samverkansstyrelse

EpiHealth leds av en Samverkansstyrelse med tretton ledaméter. Den ska bestd av
fyra ledaméter fran UU, vilka utses av UU, och sju ledaméter frén LU, vilka utses
av LU och varav en dr koordinatorn. Studentkarerna vid LU och UU utser vardera
en representant. Mojlighet finns att adjungera ytterligare ledaméter till styrelsen.

Ett uppdrag som styrelseledamot géller under avtalstiden, men upphor i fortid om
styrelseledamoten eller den/de utseende Parterna anmaler att uppdraget skall
upphora. Anmilan skall goras hos styrelsen. Om en styrelseledamots uppdrag
upphor i fortid ska den Part som ledamoten foretritt snarast utse en ny ledamot.

Samverkanstyrelsen

- tillser att forskning och forskarutbildning utvecklas inom EpiHealth

- har att drligen foresld 6vergripande resursfordelning av tilldelade
statsbudgetmedel riktade till EpiHealth, vilken tillstélls respektive Part for
beslut enligt dess interna regelverk

- upprittar en dvergripande verksamhetsplan som fastslés i dialog med
larosdtenas ledningar

- tillser att verksamheten bedrivs i enlighet med verksamhetsplan och
fordelningsbeslut och fortlopande bedoma den ekonomiska situationen och
tillse att medelsforvaltningen och de ekonomiska forhdllandena i 6vrigt
kontrolleras pé ett betryggande sitt

- tillser att forskning och utvecklingsresultat inom EpiHealth kommuniceras

- tar fram en arlig verksamhetsberittelse

- haéller Parterna underrdttade om omsténdigheter som visentligt forsenar
eller forhindrar genomforandet av verksamhetsplanen

Styrelsens beslut trider ikraft forst nar dessa forankrats och antagits i enlighet
med respektive Parts interna regelverk i forekommande fall.

Styrelsen ska efter godkédnnande av LU och UU vid behov faststilla en skriftlig
arbetsordning for sitt arbete. I arbetsordningen skall det anges hur arbetet i
forekommande fall skall fordelas mellan styrelsens ledaméter, hur ofta styrelsen
skall sammantréda och i vilken utstrackning suppleanterna skall delta i styrelsens
arbete och kallas till dess sammantraden.

Koordinatorn ar styrelsens ordforande . Ordforanden skall leda styrelsens arbete
och bevaka att styrelsen fullgor sina uppgifter. Styrelsens ordforande ska se till att
sammantridden hélls regelbundet och i dvrigt nér det behdvs, dock minst en ging
per halvér. Styrelsen ska alltid sammankallas om en styrelseledamot begiir det.
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Styrelsen ar beslutfor, om mer 4n hélften av hela antalet styrelseledamoter ar
narvarande, i vilket antal Parterna ska vara jambordigt representerade. Vid
bedomningen av om styrelsen &r beslutfor skall styrelseledaméter som ar javiga
anses som inte nérvarande. Beslut far inte fattas i ett drende, om inte savitt mojligt
samtliga styrelseledamoter har fétt tillfdlle att delta i drendets behandling, och fatt
ett tillfredsstédllande underlag for att avgdra drendet.

Beslut kan dven fattas per capsulam.

Som styrelsens beslut géller den mening som mer 4n halften av de ndrvarande
ledaméterna rostar for vid sammantrédet. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost. Ar styrelsen inte fulltalig, skall de som rostar for beslutet dock utgdra
mer én en tredjedel av hela antalet styrelseledaméter.

68§ Hantering av resultat

Part har ritt att anvénda resultat som uppkommer inom EpiHealth i forskning och
utbildning.

Publicering av resultat ska ske i enlighet med god internationell standard for
publicering av forskningsresultat.

78 Avtalstid
Avtalet giller under tiden 2010-01-01 — 2014-12-31.

Forutsatt att samtliga Parter ar 6verens kan avtalet omforhandlas under
avtalsperioden samt forlingas efter avtalstidens slut. Sddan forldngning ska ske
genom skriftlig 6verenskommelse undertecknad av behoriga foretradare for
vardera Part.

88§ Kontaktpersoner
Kontaktpersoner for avtalet dr vid

LU: Koordinator Peter Nilsson
tel: 040-33 24 15
e-post: Peter.Nilsson@med.lu.se

UU: Professor Lars Lind
Tel: 070-972 6805
e-post: lars.lind@medsci.uu.se
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Bilagor
Féljande bilaga utgdr en integrerad del av avtalet:
Verksamhetsplan Bilaga 1

Detta avtal har upprittats i tvd (2) likalydande originalexemplar varav Parterna
tagit var sitt.
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